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BÁO CÁO
Kết quả thực hiện công tác thi đua

Năm học 2021-2022

Năm học 2021-2022 là năm học thứ hai triển khai thực hiện nội dung Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Thành phố lần thứ XI và Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIII, Trường THPT Nguyễn Văn Tăng tiếp tục tập trung thực hiện các nội dung của Nghị quyết số 29 Hội nghị Trung ương 8 - Khóa XI về Đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo. 
Hội đồng thi đua khen thưởng trường THPT Nguyễn Văn Tăng phát động phong trào thi đua yêu nước trong cán bộ, giáo viên, nhân viên nhà trường tập trung thực hiện tốt các nhiệm vụ trọng tâm như sau:
I. CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO TỔ CHỨC TRIỂN KHAI THỰC HIỆN CÔNG TÁC THI ĐUA, KHEN THƯỞNG

1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo
Nhà trường đã thành lập ban chỉ đạo các phong trào thi đua, triển khai đầy đủ văn bản của các cấp về thi đua – khen thưởng với nhiều hình thức. 

Tổ chức tốt Hội nghị CB-CC-VC năm học 2021 -2022. Sự phối hợp giữa Chi bộ, thủ trưởng và BCH CĐCS thực hiện có hiệu quả.

2. Tổ chức triển khai thực hiện các phong trào thi đua

Vào đầu năm học, Chi bộ nhà trường đã tổ chức triển khai quán triệt học tập nội dung cuộc vận động “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” trong cán bộ, giáo viên, nhân viên; đồng thời thực hiện nghiêm túc cuộc vận động “Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”; thực hiện tốt quy định về đạo đức nhà giáo. Trong năm, không có giáo viên vi phạm đạo đức nhà giáo. Đa số giáo viên quan tâm đổi mới về phương pháp giảng dạy, đổi mới kiểm tra đánh giá. 
2. Số liệu đăng ký thi đua đầu năm học:     

Tập thể Trường:   Tập thể Lao động xuất sắc – Bằng khen UBNDTP
Chi bộ đạt danh hiệu                  : Hoàn thành tốt nhiệm vụ.

Công đoàn cơ sở đạt danh hiệu  : Hoàn thành tốt nhiệm vụ.

Đoàn TNCS đạt danh hiệu         : Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ

Cá nhân: 78
- LĐTT:  

- CSTĐ cấp CS: 11     
Biện pháp thúc đẩy các phong trào thi đua trong nhà trường:
- BGH nhà trường tổ chức triển khai kế hoạch hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2021 -2022 của Sở Giáo dục – đào tạo và kế hoạch thực hiện nhiệm vụ của nhà trường tới toàn thể CB-GV-NV trong nhà trường. 
- Tổ chức cho toàn thể CB-GV-NV trong nhà trường nghiên cứu các chỉ tiêu để đăng ký thi đua cho phù hợp với năng lực và điều kiện thực tế.
- Có các hình thức khen thưởng, động viên kịp thời CB-GV-NV và học sinh có thành tích tốt, phê bình những cá nhân làm chưa tốt. 
- Sau mỗi kỳ có đánh giá kết quả, sơ kết, tổng kết rút kinh nghiệm.
II. KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC
- Đơn vị đạt danh hiệu: Tập thể lao động xuất sắc- Bằng khen UBNDTP
- Chi bộ đạt danh hiệu : Hoàn thành tốt nhiệm vụ
- Công đoàn cơ sở đạt danh hiệu: Hoàn thành tốt nhiệm vụ- Bằng khen Liên đoàn Lao động Thành phố.
- Đoàn TNCS đạt danh hiệu 
: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.
- Chi đoàn giáo viên: Xuất sắc.
+ Lao động tiến tiến: 76
người
+ Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở: 11 người
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