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BÁO CÁO

  Về kết quả thực hiện nhiệm vụ chuyên môn tháng 11năm 2016
Kế hoạch  nhiệm vụ chuyên môn tháng tháng 12 năm 2016

I. TÌNH HÌNH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ THÁNG 11  NĂM  2016.

      1. Tình hình giáo viên: 

- Số lượng: 08
- Trực tiếp dạy: 08  

2. Tình hình thực hiện nhiệm vụ chuyên môn:

2.1. Thực hiện quy chế chuyên môn:

a. Thực hiện chương trình:

+/ Khối 10: Hết tuần 16
+/ Khối 11: Hết tuấn 16
+/ Khối 12: Hết tuần 15
b. Các lớp chậm tiến độ so với PPCT: Không
c. Số tiết GV nghỉ dạy: (Chính khóa – dạy thêm):không
e. Việc ghi sổ báo giảng và sổ đầu bài:

Những giáo viên chưa thực hiện đúng: Không 
f. Thực hiện dự giờ giáo viên trong tháng: Tất cả giáo viên đã dự giờ đủ số tiết chuẩn ( trừ Cô Dung)
g. Giáo viên nghỉ họp trong tháng: Cô Kim Trang
h. Chất lượng hồ sơ của giáo viên đã kiểm tra:

- Đánh giá chung: Đầy đủ, đúng theo sự chỉ đạo chuyên môn
- Kết quả xếp loại hồ sơ của giáo viên trong tháng:

	TT
	Họ và tên
	Xếp loại
	Ghi chú

	
	
	Tốt
	Khá
	TB
	Yếu
	Kém
	

	1
	Nguyễn Thị Vân Nam
	x
	
	
	
	
	

	2
	Phan Thị Vinh
	x
	
	
	
	
	

	3
	Chu Thị Năm 
	x
	
	
	
	
	

	4
	Mai Phương
	x
	
	
	
	
	

	5..
	Nguyễn Thanh Dung
	x
	
	
	
	
	bài, chú ý số tiết dự giờ

	6
	Hà Thị Thêm
	x
	
	
	
	
	

	7
	Lý ngọc Kim Trang
	x
	
	
	
	
	

	8
	Lê Thị Kim Ngân
	x
	
	
	
	
	

	Cộng
	8
	
	
	
	
	


2.2. Sinh hoạt tổ, nhóm chuyên môn:

- Số lần sinh hoạt: 02
- Giáo viên nghỉ họp trong tháng: Không
2.3. Dự giờ rút kinh nghiệm, chủ nhiệm lớp: Khá tốt
- Đánh giá chung: Thực hiện theo đúng kế hoạch tháng 11 của Tổ. Hồ sơ giáo viên chuẩn bị tốt.
- Tất cả giáo viên đã thực hiện thao giảng trong tháng 11. 

- Xếp loại cụ thể : Tất cả các tiết của giáo viên đều xếp loại giỏi.
2.4. Bồi dưỡng HSG, dạy chuyên đề: Không
+ Dạy học chuyên đề: Đã tiến hành dạy học chuyên đề : Quang hợp ở sinh học 11
2.5. Tình hình sử dụng đồ dùng, thiết bị dạy học:

: Đã sử dụng thiết bị, các tiết đã sử dụng CNTT, sử dụng bảng tương tác.
  3. Hồ sơ tổ chuyên môn:

 - Số lượng hồ sơ theo danh mục qui định: Đúng

 - Tự đánh giá, xếp loại về chất lượng các loại hồ sơ:. Khá tốt

 4. Xếp loại giáo viên theo tháng  (theo biểu mẫu Quy chế thi đua): Tất cả đều xế loại A
  II. ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ

1. Đề xuất:  (Đề xuất các giải pháp nhằm nâng cao chất lượng giáo dục)    

· Ứng dụng bảng tương tác
2. Kiến nghị: (Kiến nghị những vấn đề chưa phù hợp): Cần để Tổ chuyên môn lên tiết dự giờ để GV chủ động hơn)

III. KẾ HOẠCH CÔNG TÁC THÁNG 12
- Kiểm tra tình hình giảng dạy và học tập của GV và HS, việc hoàn thành hồ sơ, sổ sách tiến hành thanh kiểm tra hồ sơ GV trong tổ.

- Họp tổ thống nhất nội dung ôn tập chuẩn bi thi HKI
- Kiểm tra hồ sơ chuyên môn theo tháng
- Kiểm tra chuyên đề

- ôn thi học kỳ I và phân công ra đề thi HKI.
- Họp tổ chuyên môn định kỳ.
- Hoàn tất điểm số HKI
	 Nơi nhận:

- Ban giám hiệu;

- Lưu hồ sơ tổ CM./.
	                                                       TỔ TRƯỞNG


                                                                       

   Nguyễn Thị Vân Nam   
1
2

