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Quản lý hoạt động Câu lạc bộ - Đội - Nhóm học sinh


Câu lạc bộ - Đội - Nhóm là các tổ chức quần chúng Thanh niên, học sinh được trường THPT Nguyễn Văn Tăng thành lập trên cơ sở tự nguyện, tự giác tham gia sinh hoạt của các thành viên có cùng năng khiếu, sở thích, mục đích và ý tưởng dưới sự quản lý trực tiếp, toàn diện của Ban giám hiệu nhà trường.

Chương I  
QUY ĐỊNH CHUNG
Điều 1. Mục đích - Ý nghĩa hoạt động

1. Câu lạc bộ - Đội - Nhóm là những tổ chức được thành lập với mục đích tập hợp học sinh có cùng sở thích về các lĩnh vực hoạt động của Câu lạc bộ − Đội – Nhóm.

2. Thông qua hoạt động của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm, góp phần thực hiện mục tiêu giáo dục toàn diện của nhà trường: đào tạo học sinh có đạo đức, tri thức, sức khỏe, thẩm mỹ; hình thành và bồi dưỡng nhân cách, phẩm chất và năng lực đáp ứng nhu cầu xã hội.

3. Tạo điều kiện cho học sinh trau dồi kiến thức về các lĩnh vực khoa học - kinh tế - chính trị - xã hội - TDTT, cũng như rèn luyện, phát triển sở thích, năng khiếu và các kỹ năng, nghiệp vụ chuyên môn trong thực tiễn, làm cơ sở chuẩn bị cho các cơ hội nghề nghiệp trong tương lai của học sinh.

Điều 2. Tên gọi - Biểu trưng – Nơi sinh hoạt

1. Tên gọi:

a. Phải gắn liền với mục đích, chức năng và nhiệm vụ của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm.

b. Bao gồm: tên gọi chính thức của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm, tên viết tắt và tên tiếng Anh (nếu có).

2. Biểu trưng (logo):

c. Mang tính khái quát về ý nghĩa của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm, đảm bảo tính thẩm mỹ và đạt được những yêu cầu về thiết kế và phải có dòng chữ Trường THPT Nguyễn Văn Tăng

d. Biểu trưng không vi phạm bản quyền tác giả và chưa từng được sử dụng ở bất kỳ tổ chức nào.

e. Phải phù hợp với đặc điểm của Trường, với văn hóa học sinh Trường nói riêng và bản sắc dân tộc Việt Nam nói chung.

f. Có quyền đồng phục riêng nhưng phải được đa số hội viên đồng ý và không được phép vượt quá khả năng tài chính của hội viên.

3. Nơi sinh hoạt:

Tùy thuộc vào tình hình cụ thể, Giáo viên hướng dẫn và Ban Chủ nhiệm/Ban điều hành đề xuất nơi sinh hoạt.

Điều 3. Cơ chế hoạt động

1. Câu lạc bộ − Đội – Nhóm các cấp và quy định về cấp quản lý, cấp chỉ đạo:

a. CLB-Đội-Nhóm sở thích học sinh cấp Trường: chịu sự chỉ đạo và trực tiếp quản lý, giám sát và kiểm tra của Ban giám hiệu nhà trường.

b. Câu lạc bộ hoạt động dưới sự điều hành của Ban Chủ nhiệm.

c. Đội hoặc Nhóm hoạt động dưới sự điều hành của Ban Điều hành.

d. Ban Thư ký Hội Học sinh Trường ra quyết định thành lập, sát nhập và giải thể các CLB dưới sự quản lý, chỉ đạo của mình.

2. Yêu cầu về hoạt động:

a. Phù hợp với khả năng và nguyện vọng của học sinh.

b. Phù hợp với định hướng hoạt động học tập và thực tiễn của Nhà trường.

c. Không ảnh hưởng đến việc học tập chính khóa của học sinh.

d. Thu hút được đông đảo học sinh tham gia, thực hiện tốt nhiệm vụ xây dựng môi trường rèn luyện và giáo dục toàn diện cho học sinh.

e. Phù hợp với Quy chế Quản lý hoạt động Câu lạc bộ - Đội - Nhóm của nhà trường.

f. Đảm bảo phù hợp với các chủ trương, định hướng hoạt động của Nhà trường và tổ chức Đoàn Thanh niên.

Điều 4. Các loại hình hoạt động

1. Các Câu lạc bộ Võ Thuật

2. Các Câu lạc bộ Bóng chuyền

3. Các Câu lạc bộ Cầu Lông

4. Các Câu lạc bộ Kéo Co – Đẩy gậy

5. Các Câu lạc bộ Bóng Đá

6. Các Câu lạc bộ Cờ vua – Cờ tướng
7. Các Câu lạc bộ Bắn súng

Chương II  
CHỨC NĂNG VÀ NHIỆM VỤ
Điều 5. Chức năng và nhiệm vụ

1. Tập hợp học sinh đang học tập tại Trường có nguyện vọng tham gia sinh hoạt theo đúng mục đích và tôn chỉ của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm.

2. Câu lạc bộ - Đội - Nhóm là môi trường sinh hoạt mà thông qua đó học sinh có cơ hội vận dụng lý thuyết đã học vào thực tiễn, tăng cường khả năng thực hành, rèn luyện kỹ năng và đạo đức định hướng cho sự phát triển nhân cách của học sinh. Giúp đỡ các hội viên trong việc nghiên cứu, học tập, phổ biến và cập nhật kiến thức, phát huy khả năng sáng tạo, tổ chức các hoạt động như:

a. Tổ chức các lớp học chuyên đề, các buổi hội thảo, các cuộc thi kỹ năng, năng khiếu.

b. Tổ chức các hội thi, sân chơi, triển lãm, hội thao,… cho hội viên, qua đó khuyến khích hội viên tham gia các cuộc thi, hội diễn, liên hoan, hội thao cấp Thành phố, toàn quốc và quốc tế.

3. Câu lạc bộ - Đội - Nhóm là nơi sinh hoạt của các thành viên có cùng sở thích văn hóa, văn nghệ, thể thao nhằm thỏa mãn nhu cầu rèn luyện thân thể, phát huy năng khiếu, sở trường và giúp cho hội viên của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm có sân chơi giải trí lành mạnh.

Chương III  
HỘI VIÊN
Điều 6. Hội viên

1. Là học sinh đang học tập tại Trường yêu thích lĩnh vực hoạt động của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm; tán thành điều lệ và tự nguyện gia nhập Câu lạc bộ - Đội - Nhóm; đáp ứng đủ điều kiện được quy định cụ thể trong quy chế xét kết nạp của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm thì được kết nạp và trở thành hội viên.

2. Các cá nhân khác có uy tín và đóng góp tích cực cho Câu lạc bộ - Đội - Nhóm được xem xét kết nạp là hội viên danh dự, hội viên cố vấn.

3. Phân loại: thành viên cơ hữu và thành viên vãng lai

Điều 7. Nhiệm vụ của hội viên

1. Tôn trọng và tuân thủ điều lệ của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm, giữ gìn tư cách hội viên.

2. Tích cực tham gia các hoạt động của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm, thực hiện các nhiệm vụ của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm theo sự phân công của Ban Chủ nhiệm/Ban Điều hành.

3. Thực hiện công tác tuyên truyền nhằm nâng cao uy tín và mở rộng tầm ảnh hưởng của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm.

4. Giới thiệu và phát triển hội viên mới.

5. Đóng hội phí đúng thời hạn theo quy định (nếu có).

Điều 8. Quyền lợi của hội viên

1. Được tham gia tất cả các hoạt động của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm.

2. Được đề xuất các nguyện vọng và ý kiến chính đáng; được giúp đỡ và tạo điều kiện trong quá trình tham gia sinh hoạt.

3. Được cấp thẻ hội viên và sử dụng thẻ khi tham gia sinh hoạt.

4. Được thông tin, thảo luận, góp ý, phê bình, biểu quyết các hoạt động của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm.

5. Hội viên chính thức được tham gia ứng cử, đề cử và bầu cử vào Ban Chủ nhiệm Câu lạc bộ, Ban Điều hành Đội − Nhóm.

6. Được đề nghị biểu dương, khen thưởng khi có những đóng góp tích cực, xuất sắc trong các hoạt động và cho sự phát triển của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm.

7. Được làm đơn xin ra khỏi Câu lạc bộ - Đội - Nhóm khi xét thấy mình không có nguyện vọng hoặc không có điều kiện tiếp tục tham gia Câu lạc bộ - Đội - Nhóm.

Điều 9. Rút tên, xóa tên hội viên

1. Hội viên muốn thôi không sinh hoạt Câu lạc bộ - Đội - Nhóm phải viết đơn và gửi Ban Chủ nhiệm/Ban Điều hành.

2. Hội viên không tham gia sinh hoạt, không đóng hội phí thì Ban Chủ nhiệm/Ban Điều hành xét xóa tên trong danh sách hội viên. 

Chương IV  
NGUYÊN TẮC VÀ CƠ CẤU TỔ CHỨC HOẠT ĐỘNG
Điều 10. Nguyên tắc hoạt động

Câu lạc bộ - Đội - Nhóm hoạt động trên nguyên tắc tự nguyện, tuân thủ quy chế hoạt động câu lạc bộ và nội quy Nhà trường.

1. Tất cả hội viên tham gia Câu lạc bộ - Đội - Nhóm trên tinh thần tự nguyện.

2. Dân chủ thảo luận các nội dung, kế hoạch hoạt động và khi bầu Ban Chủ nhiệm/Ban Điều hành.

3. Các quyết định của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm được thông qua dưới sự hướng dẫn của giáo viên.

4. Các hội viên có trách nhiệm đề xuất, thảo luận, thống nhất và phối hợp để tổ chức thực hiện chương trình hoạt động của Câu lạc bộ − Đội – Nhóm.

Điều 11. Cơ cấu tổ chức và nhiệm vụ của Ban Chủ nhiệm, Ban Điều hành

1. Mỗi câu lạc bộ do giáo viên hướng dẫn (giáo viên do các tổ chuyên môn phân công)

2. Ban Chủ nhiệm Câu lạc bộ, Ban Điều hành Đội − Nhóm do Câu lạc bộ - Đội - Nhóm bầu ra theo hướng dẫn của Giáo viên phụ trách.

3. Ban Chủ nhiệm/Ban Điều hành chịu trách nhiệm và tổ chức mọi hoạt động của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm, đề ra phương hướng hoạt động nhằm đạt được những mục đích, nhiệm vụ của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm.

4. Nhiệm kỳ hoạt động của Ban Chủ nhiệm/Ban Điều hành là 1 năm. Kết thúc nhiệm kỳ hoạt động sẽ tiến hành rà soát, đánh giá, kiểm điểm nhân sự để tiến hành thành lập Ban Chủ nhiệm/Ban Điều hành mới, đề ra phương hướng hoạt động nhiệm kỳ tới.

5. Trong quá trình hoạt động, Giáo viên hướng dẫn có nhiệm vụ theo dõi, tư vấn và đề xuất bổ sung hoặc thay đổi nhân sự nếu cần thiết

6. Số lượng Ban Chủ nhiệm/Ban Điều hành:

Ban Chủ nhiệm gồm 1 Chủ nhiệm, 1 Phó chủ nhiệm và 1 Ủy viên.

a. Ban Điều hành gồm 1 Đội trưởng, 1 Đội phó và 1 Ủy viên.

b. Trường hợp đặc biệt, do số lượng thành viên Câu lạc bộ - Đội - Nhóm động có thể cơ cấu thêm chức vụ Ủy viên, tối đa là 3 người tùy theo tình hình thực tế.

7. Cơ cấu Ban Chủ nhiệm Câu lạc bộ bao gồm:

a. Chủ nhiệm chịu trách nhiệm chung về mọi hoạt động của Câu lạc bộ, hoạch định phương hướng hoạt động, mô hình quản lý Câu lạc bộ, thực hiện công tác báo cáo định kỳ.

b. Phó chủ nhiệm chịu trách nhiệm về tổ chức các hoạt động phong trào, hỗ trợ Chủ nhiệm trong công tác quản lý nhân sự, tổ chức các sự kiện của Câu lạc bộ.

c. Ủy viên phụ trách các vấn đề về hành chính và tài chính, phụ trách các tiểu ban  theo sự phân công của Ban Chủ nhiệm Câu lạc bộ.

8. Cơ cấu Ban Điều hành Đội − Nhóm bao gồm:

a. Đội trưởng chịu trách nhiệm chung về mọi hoạt động của Đội − Nhóm, hoạch định phương hướng hoạt động, mô hình quản lý Đội − Nhóm, thực hiện công tác  báo cáo định kỳ cho cán bộ Hội phụ trách trực tiếp.

b. Đội phó chịu trách nhiệm về tổ chức các hoạt động phong trào, hỗ trợ đội trưởng trong công tác quản lý nhân sự, tổ chức các sự kiện của Đội − Nhóm.

c. Ủy viên phụ trách các vấn đề về hành chính và tài chính, phụ trách các tiểu ban theo sự phân công của Ban Điều hành Đội − Nhóm.

9. Ban Chủ nhiệm/Ban Điều hành Câu lạc bộ - Đội - Nhóm quy định cụ thể nhiệm vụ của từng thành viên.

10. Trách nhiệm của Ban Chủ nhiệm/Ban Điều hành:

a. Chịu trách nhiệm toàn diện về hội viên, hoạt động của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm trước Cấp Hội quản lý trực tiếp.

b. Xây dựng kế hoạch và tổ chức các hoạt động cho Câu lạc bộ - Đội - Nhóm.

c. Báo cáo hoạt động hàng tháng, hàng quý và hàng năm theo quy định.

d. Đại diện Câu lạc bộ - Đội - Nhóm trong công tác đối ngoại và trong việc đề xuất ý kiến, nguyện vọng của hội viên với cấp trên.

e. Tổ chức Đại hội đúng thời hạn.

f. Thực hiện nghiêm túc quy chế quản lý Câu lạc bộ - Đội - Nhóm của Ban Thư ký Hội Học sinh Trường.

Chương V  
TÀI CHÍNH
Điều 12. Hội phí

Tùy vào thực tế, Ban Chủ nhiệm/Ban Điều hành Câu lạc bộ - Đội - Nhóm được quy định mức thu hội phí theo điều lệ và kế hoạch hoạt động hàng năm.

Điều 13. Kinh phí Câu lạc bộ - Đội - Nhóm

1. Kinh phí phục vụ cho hoạt động của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm được lấy từ các nguồn sau đây:

a. Hội phí do các thành viên trong Câu lạc bộ - Đội - Nhóm đóng góp.

b. Kinh phí do Hội cha mẹ học sinh và do nhà trường hỗ trợ (tùy vào từng hoạt động và có kế hoạch cụ thể).

c. Do các tổ chức, cá nhân tài trợ phải được sự đồng ý của Ban giám hiệu.

d. Nguồn thu hợp pháp khác từ các hoạt động của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm.

2. Các khoản chi của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm:

a. Chi cho các hoạt động của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm.

b. Khen thưởng cho các cá nhân, tập thể có thành tích xuất sắc.

c. Cơ sở vật chất, văn phòng phẩm phục vụ cho các hoạt động của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm.

3. Tài chính do Thường trực Ban Chủ nhiệm/Ban Điều hành Câu lạc bộ - Đội - Nhóm quản lý và thực hiện theo nguyên tắc hiệu quả, công khai minh bạch. Phải có báo cáo tổng kết kinh phí định kỳ.

Chương VI  
HỆ THỐNG THÔNG TIN
Điều 14. Thông tin bằng văn bản

1. Các văn bản lưu hành phải có chữ ký của giáo viên hướng dẫn và ký duyệt của Ban giám hiệu.

2. Các văn bản phải gửi đến các đơn vị sau đây:

a. Gửi đến các thành viên có liên quan để thực hiện, thông báo đến tất cả hội viên.

b. Các văn bản liên quan đến những hoạt động lớn, qui mô cấp Trường thì phải có văn bản gửi Chi bộ, Ban Giám hiệu và các đoàn thể.

Điều 15. Thông tin qua trang web của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm

1. Trang web của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm (nếu có) phải được thông báo cho nhà trường để nhà trường quản lý.

2. Diễn đàn trên trang web của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm là nơi trao đổi thông tin, thu thập ý kiến từ các hội viên để xây dựng Câu lạc bộ - Đội - Nhóm.

3. Ban Chủ nhiệm/Ban Điều hành Câu lạc bộ - Đội - Nhóm phải thành lập Ban Quản lý diễn đàn và đề ra những quy định cụ thể đối với các thành viên tham gia diễn đàn.

4. Thông tin đưa lên trang web phải được Giáo viên hướng dẫn duyệt. Nghiêm cấm việc sử dụng diễn đàn trên trang web để trao đổi những thông tin không lành mạnh, không tuân thủ pháp luật nước CHXHCN Việt Nam và nội quy Nhà trường.

Chương VII  
QUYỀN LỢI VÀ TRÁCH NHIỆM
Điều 16. Quyền lợi

1. Giáo viên phụ trách được ghi nhận đóng góp khi xét thi đua dựa trên hiệu quả hoạt động của câu lạc bộ vào cuối mỗi học kỳ và cuối năm học.

2. Học sinh được liệt kê trong danh sách các Câu lạc bộ - Đội - Nhóm đang hoạt động tại Trường, được ghi nhận khi xét duyệt hạnh kiểm về việc tham gia tích cực váo các hoạt động của câu lạc bộ

3. Được đăng tin về Câu lạc bộ - Đội - Nhóm trên các kênh thông tin chính thức của câu lạc bộ, Đoàn (bảng tin, website,…).

4. Được xem xét hỗ trợ về cơ sở vật chất trong quá trình hoạt động.

5. Được hưởng chế độ khen thưởng nếu có những đóng góp hiệu quả cho Câu lạc bộ trong quá trình hoạt động.

Điều 17. Trách nhiệm

1. Thực hiện các quy định chung của trường về các hoạt động phong trào, văn hóa, học thuật, hội họp, …

2. Giới thiệu và đề cử những cá nhân tiêu biểu tham gia Đội Cộng tác viên Hội Học sinh Trường.

3. Duy trì hoạt động, cập nhật thông tin và báo cáo định kì cho Ban giám hiệu (thông tin thành viên, kế hoạch hoạt động, phương hướng hoạt động, điều lệ, thay đổi trong cơ cấu,…).

4. Hoạt động phù hợp với chính sách và các quy định của Trường cũng như pháp luật Việt Nam.

5. Thực hiện theo đúng các thủ tục, chính sách liên quan đến tài trợ và sử dụng biểu tượng (logo) Trường.

Chương VIII  
KHEN THƯỞNG - KỶ LUẬT
Điều 18. Khen thưởng

1. Ban Chủ nhiệm/Ban Điều hành Câu lạc bộ - Đội - Nhóm đánh giá hoạt động của từng hội viên sau mỗi hoạt động, mỗi nhiệm kỳ và có chế độ khen thưởng đối với những hội viên tích cực, có nhiều đóng góp cho các hoạt động của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm.

2. Hình thức khen thưởng: tuyên dương, đề nghị Nhà trường, Đoàn trường khen thưởng.

Điều 19. Kỷ luật

1. Đối với những hội viên vi phạm điều lệ, nội quy Câu lạc bộ - Đội - Nhóm hoặc có hành vi sai phạm làm ảnh hưởng đến uy tín Câu lạc bộ - Đội - Nhóm, Ban Chủ nhiệm/Ban Điều hành sẽ có những biện pháp kỷ luật.

2. Hình thức kỷ luật: khiển trách, cảnh cáo, khai trừ khỏi Câu lạc bộ - Đội - Nhóm. Trường hợp vi phạm nghiêm trọng, Ban Chủ nhiệm/Ban Điều hành sẽ đề nghị đưa ra Hội đồng khen thưởng – kỷ luật của Nhà trường để xét kỷ luật.

Chương IX  
ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH
Điều 20. Điều khoản thi hành

1. Quy chế này áp dụng cho tất cả các Câu lạc bộ - Đội - Nhóm sở thích Học sinh thuộc Trường THPT Nguyễn Văn Tăng.

2. Căn cứ vào quy chế này, các Câu lạc bộ - Đội - Nhóm xây dựng quy chế, điều lệ hoạt động cho phù hợp với tình hình thực tế và lĩnh vực hoạt động cụ thể của Câu lạc bộ - Đội - Nhóm. 

3. Đối với các Câu lạc bộ - Đội - Nhóm hiện đang hoạt động, căn cứ vào nội dung của Quy chế Quản lý hoạt động Câu lạc bộ - Đội - Nhóm của nhà trường qua từng năm để bổ sung, sửa đổi quy chế, điều lệ Câu lạc bộ - Đội - Nhóm cho phù hợp.

Điều 21. Sửa đổi, bổ sung, thay thế

      Việc sửa đổi, bổ sung, thay thế quy chế này là do Bam giám hiệu nhà trường quyết định./.

HIỆU TRƯỞNG
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