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 NĂM HỌC: 2019– 2020
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH.
1. Tình hình chung.

a. Giáo viên chủ nhiệm:
	STT
	GVCN
	LỚP
	TS
	NAM/NỮ
	SĐT

	
	
	
	
	NAM
	NỮ
	

	1
	Cao Thị Thiên Đoan
	12A1
	47
	25
	22
	0704696273

	2
	Mai Phương
	12A2
	46
	25
	21
	0976320113

	3
	Phạm Thị Yến Linh
	12A3
	46
	25
	21
	0985775130

	4
	Lê Thị Lan
	12A4
	46
	25
	21
	0946928094

	5
	Nguyễn Thị Trang
	12A5
	40
	18
	22
	0973569023

	6
	Vũ Thi Lệ Duyên
	12A6
	41
	18
	23
	0909141276

	7
	Lê Thị Hà
	12A7
	41
	17
	24
	0932252946

	8
	Vũ Thị Trâm
	12A8
	43
	18
	25
	0973858819

	9
	Hồ Thái Bình
	12A9
	41
	17
	24
	0777774050 


b. Kết quả học tập và hạnh kiểm lớp 11:
	STT
	LỚP
	HỌC LỰC
	HẠNH KIỂM
	

	
	
	Giỏi
	Khá
	TB
	YẾU
	Tốt
	Khá
	TB
	Yếu

	1
	12A1
	6
	28
	13
	0
	35
	10
	2
	0

	2
	12A2
	6
	28
	11
	1
	35
	9
	2
	0

	3
	12A3
	5
	30
	11
	0
	34
	10
	2
	0

	4
	12A4
	5
	29
	12
	0
	36
	8
	2
	0

	5
	12A5
	0
	13
	25
	2
	23
	12
	5
	0

	6
	12A6
	0
	14
	25
	2
	23
	13
	5
	0

	7
	12A7
	1
	13
	25
	2
	25
	12
	4
	0

	8
	12A8
	1
	15
	25
	2
	24
	15
	4
	0

	9
	12A9
	1
	13
	25
	2
	23
	13
	5
	0

	TỔNG: 391
	25
	183
	172
	11
	258
	102
	31
	0


2. Những thuận lợi và khó khăn.

a. Thuận lợi:

· Được sự quan tâm của BGH, ban đại diện CMHS, các tổ chức Đoàn thể trong nhà trường 

· Tinh thần, trách nhiệm của lực lượng giáo viên chủ nhiệm, sự hỗ trợ, phối hợp của giáo viên bộ môn, các tổ chức Đoàn thể trong nhà trường 
· Đội ngũ GV trẻ, năng nổ, nhiệt tình, có tinh thần học hỏi trong quá trình giảng dạy, công tác quản lý HS, có tinh thần yêu nghề, yêu trẻ, thực hiện đổi mới phương pháp dạy học theo đúng chỉ đạo của ngành giáo dục. Tất cả GVCN khối 12 có trình độ chuyên môn đạt chuẩn trở lên, được đào tạo bài bản về trình độ chuyên môn, nghiệp vụ.

· Cơ sở vật chất khang khang, sạch đẹp, đầy đủ tiện nghi để tổ chức các buổi học chính khóa và buổi 2 của khối 12, cũng như phụ đạo HS yếu kém nhằm nâng cao chất lượng học tập và rèn luyện đạo đức của HS 
· Đa số học sinh ngoan, lễ phép, có ý thức chấp hành tốt nội quy của trường, lớp, có ý thức học tập, xác định rõ động cơ học tập.
b. Khó khăn:

· Đa số giáo viên trẻ, kinh nghiệm giảng dạy và xử lý học sinh còn hạn chế. Một số thầy, cô mới ra trường chưa có kinh nghiệm trong công tác chủ nhiệm nên ảnh hưởng đến việc quản lý và giáo dục học sinh cá biệt, chưa xử lý tốt một số tình huống giáo dục phức tạp. 

· Chất lượng đầu vào của học sinh rất thấp về kiến thức cũng như về ý thức ảnh hưởng trực tiếp tới kết quả học tập, thi cử cũng như việc chấp hành nội quy trường, lớp. Nhiều học sinh đầu năm đã bộc lộ ý thức học tập kém như không học bài, không làm bài tập về nhà. 

· Phụ huynh học sinh chủ yếu là lao động có thu nhập thấp, lao động nông nghiệp nên chưa có sự quan tâm thỏa đáng đến việc học tập của các em. Thậm chí phụ huynh không có số điện thoại liên lạc nên gây khó khăn trong việc thông báo, trao đổi những hành vi sai phạm của học sinh đến phụ huynh.

· Học sinh ở rải rác các phường cũng như ở nhiều địa bàn xa các em đi học khó khăn đồng thời ảnh hưởng đến công tác quản lý cũng như ảnh hưởng đến sự liên lạc giữa gia đình PHHS và giáo viên chủ nhiệm về sự nắm bắt hoàn cảnh gia đình của các em học sinh.

· Rất nhiều học sinh gia đình có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn như: Trong diện thu hồi đất, mồ côi, bố mẹ ly dị phải sống với ông bà... nên ảnh hưởng đến tâm ý cũng như việc học tập của các em.

II. NHIỆM VỤ CỦA NĂM HỌC 2019 – 2020
1. Nhiệm vụ chung:


- Căn cứ vào kế hoạch của tổ chủ nhiệm, giáo viên chủ nhiệm xây dựng kế hoạch của cá nhân mình phù hợp với đặc điểm của lớp và đối tượng của học sinh của lớp mình đồng thời tổ chức các buổi sinh hoạt chủ nhiệm để giải quyết các vấn đề của tập thể lớp cũng như ghi nhận những ý kiến đóng góp của học sinh.

- Rèn kỹ năng sống cho học sinh: Kỹ năng ứng xử hợp lý các tình huống trong cuộc sống, có thói quen và kỹ năng làm việc theo nhóm; tích cực rèn luyện thân thể và ý thức bảo vệ sức khỏe; giao tiếp ứng xử có văn hóa, chung sống hòa bình; biết phòng chống tai nạn giao thông, đuối nước, bạo lực, tệ nạn XH và các thương tích khác. Không có học sinh vi phạm các tệ nạn xã hội, vi phạm đạo đức nghiêm trọng.


- Tăng cường đổi mới nội dung, phương thức hoạt động giáo dục theo chủ điểm, giáo dục truyền thống, giáo dục ngoài giờ lên lớp; xây dựng nếp sống văn hóa, củng cố kỷ cương nề nếp, thực hiện giáo dục kỷ luật tích cực hiệu quả; hướng dẫn việc tổ chức tham quan học tập tại các địa chỉ văn hóa, lịch sử, danh lam thắng cảnh.


- Giáo viên chủ nhiệm phối kết hợp với Ban văn thể, Đoàn thanh niên cộng sản Hồ Chí Minh tổ chức các hoạt động thể thao cấp trường, các hoạt động văn nghệ, thể thao, giao lưu, tìm hiểu danh lam thắng cảnh, di tích lịch sử qua đó tăng cường việc giáo dục truyền thống, giáo dục đạo đức cho học sinh 


- Thiết lập được mối quan hệ gần gũi thân thiện giữa GVCN và học sinh, xây dựng được nhiều tập thể lớp có tinh thần tự quản tốt.

- GVCN luôn cố gắng phối hợp chặt chẽ với cha, mẹ học sinh, với các tổ chức trong, ngoài nhà trường tìm các biện pháp để giáo dục một số học sinh cá biệt đạt kết quả tốt.


- Tìm hiểu hoàn cảnh gia đình của PHHS để biết được những học khá giỏi và những học sinh có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, từ đó, lập danh sách đề xuất với Hội  khuyến học của trường trao học bổng cho các em.


- Hàng tháng tổ chủ nhiệm họp vào cuối tháng đánh giá công tác chủ nhiệm của tháng qua đề ra kế hoạch tháng tới.


- Tổ chức và tham gia các hoạt động văn nghệ, trò chơi dân gian, thể dục thể thao,  tin học, ngoại ngữ. Tăng cường các hoạt động tham quan dã ngoại, giao lưu văn hóa, thể thao giữa các đơn vị bạn

- Tiếp tục tăng cường các biện pháp để giảm tỷ lệ học sinh yếu kém và học sinh bỏ học, tăng tỷ lệ học sinh khá, giỏi. 


- Tăng cường tổ chức các phong trào thi đua học tốt, hoạt động ngoại khóa, hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp theo nội dung của phong trào “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” nhằm đảm bảo tính linh hoạt về hình thức dạy học, hình thức kiểm tra, đánh giá, rèlu yện kỹ năng sống và kỹ năng hoạt động xã hội của học  sinh.


- Tăng cường các biện pháp giáo dục học sinh chấp hành tốt pháp luật, không vi  phạm các tệ nạn xã hội, bảo đảm an ninh trật tự, an toàn giao thông.

     - Tổ chức, tư vấn, định hướng nghề nghiệp cho học sinh khối 12. Để các em chọn đúng ngành nghề yêu thích

2. Nhiệm vụ cụ thể:


- Ổn định tổ chức lớp ngay từ tuần đầu tiên của năm học, chỉ định  ban cán sự tạm thời. Tổ chức học tập nội quy trường, nội quy lớp.

     - Cho học sinh làm sơ yếu lí lịch để lấy số điện thoại liên lạc của phụ huynh học sinh


- Tiến hành Đại hội lớp bầu Ban cán sự lớp, đại hội chi đoàn theo lịch của Quận đoàn (bầu ra ban cán sự lớp, BCH Chi đoàn) 


- Cho học sinh ký cam kết thực hiện Nội quy Nhà trường, chấp hành nghiêm túc luật an toàn giao thông, không sử dụng ma túy; bảo vệ môi trường...


- Lập danh sách học sinh đi xe bus, học buổi 2, học khối tự chọn cho học sinh 12, danh sách miễn giảm các khoản đóng góp theo quy định gửi cho nhà trường.


- Lập sổ chủ nhiệm để quản lý học sinh.


- Mỗi GVCN phải xây dựng kế hoạch chủ nhiệm năm học, từng tháng, từng tuần đầy đủ, cụ thể và có tính khả thi.


- Tổ chức phát động thi đua của lớp theo chủ điểm, theo đợt của nhà trường, về tất cả các hoạt động giáo dục. Theo dõi, đôn đốc, kiểm tra BCS lớp làm việc theo kế hoach đã đề ra hàng tuần, tháng. Sơ kết, tổng kết theo đợt, có hình thức khuyến khích, khen thưởng động viên kịp thời các thành viên trong lớp.

- GVCN tổ chức tốt các tiết sinh hoạt chủ nhiệm để xây dựng cơ cấu tổ chức lớp, phổ biến, quán triệt nội quy, nề nếp của nhà trường Xây dựng lớp học thành đơn vị tập thể gắn bó, có tinh thần đoàn kết, giúp đỡ nhau, phát huy khả năng tự giác, tự quản của học sinh theo đúng tinh thần đổi mới phương pháp giáo dục (Thầy chủ đạo, trò chủ động) định hướng nhằm giúp các em thể hiện tinh thần trách nhiệm mạnh dạn phê và tự phê giúp đỡ nhau cùng tiến bộ.


- Tổ chức tiết sinh hoạt chủ nhiệm hàng tuần phải được cải tiến có sự đầu tư của GVCN, tránh tình trạng sinh hoạt chiếu lệ, nặng nề. Thông qua các giờ sinh hoạt chủ nhiệm, giáo dục kỹ năng sống cho học sinh và cao hơn hết đó là giáo dục nhân cách cho học sinh.

- Hàng tháng, GVCN phải đánh giá sơ bộ kết quả học tập, rèn luyện của mỗi học sinh để qua đó, kịp thời chấn chỉnh nề nếp lớp. Đồng thời, báo các tình trạng vi phạm của học sinh cho Hiệu trưởng và biện pháp giáo dục học sinh vi phạm.

- Tổ chức họp phụ huynh 04 lần (đầu năm, giữa kỳ I và giữa kỳ II và trước khi thi tốt nghiệp THPT Quốc gia).

- Tham gia bình xét hạnh kiểm học sinh vào cuối kỳ I và cuối năm một cách khách quan, chính xác theo đúng thông tư 58 và Nội Quy của nhà trường.


- Tham gia đầy đủ các hoạt động ngoại khóa do nhà trường tổ chức.


- GVCN kết hợp với Giám thị nắm tình hình vi phạm của học sinh lớp mình phụ trách, kịp thời giải quyết những trường hợp vi phạm có tính hệ thống Quy trình này được thực hiện như sau:
+ Giám thị chịu trách nhiệm theo dõi chung và ghi nhận những trường hợp vi phạm báo lại cho chủ nhiệm để chủ nhiệm chủ động xử lý. Nếu GVCN nào không thể xử lý được học sinh vi phạm, sẽ báo cáo với PHT phụ trách và Tổng giám thị để tìm biện pháp xử lý, nhưng phải kèm theo biên bản làm việc giữa GVCN với phụ huynh học sinh ít nhất 1 lần.  Hạn chế việc mời phụ huynh trong những trường hợp chưa thật cần thiết.

+ Trách nhiệm của GVCN là phải thường xuyên theo dõi, nắm bắt thông tin để kịp thời giải quyết. Tránh trường hợp để HS vi phạm nhiều lần mà bản thân GVCN không tìm cách xử lý. Khi làm việc với phụ huynh phải nghiêm túc và phải có sổ sách ghi chép cụ thể những thông tin về những lỗi vi phạm của học sinh;

+ Trong quá trình xử lý học sinh vi phạm, Giám thị sẽ mời GVCN, phụ huynh và học sinh vi phạm để làm việc, có ghi vào biên bản của Giám thị.


- GVCN phải thường xuyên liên lạc với phụ huynh học sinh để nắm hoàn cảnh gia đình học sinh, đặc biệt những học sinh có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn, từ đó, có kế hoạch giúp đỡ, cố gắng không để học sinh phải nghỉ học vì không có tiền đóng học phí vì quá nghèo.

- Khi học sinh nghỉ học không có lý do, GVCN nên cố gắng liên lạc với phụ huynh để nắm tình hình, vận động học sinh quay trở lại lớp. Nếu học sinh nghỉ học luôn phải có đơn của phụ huynh; sau đó, chủ nhiệm báo lên Hiệu trưởng để xóa tên học sinh.

- GVCN vận động học sinh tự giác giữ gìn vệ sinh lớp học, không vứt rác, bịch đựng nước bừa bãi trong lớp học. Tự giác bỏ rác vào đúng nơi quy định khi tham gia các hoạt động dưới sân trường.


- Cuối mỗi học kỳ, Hội đồng thi đua sẽ họp xét kết quả thi đua từng lớp, căn cứ vào kết quả thi đua hàng tuần, tháng, cùng với sự nổ lực, sáng tạo của GVCN cũng như bản thân lớp đó để chọn ra 1 lớp xuất sắc nhất đề nghị nhà trường khen thưởng.


- GVCN phải nghiên cứu kỹ Thông tư 58 về xếp loại học lực, hạnh kiểm để giải thích cho phụ huynh và học sinh khi cần thiết.


- Vào cuối học kỳ I và cuối năm, GVCN thực hiện việc đánh giá, xếp loại hạnh kiểm học sinh theo quy trình sau:


+ Học sinh viết tự kiểm và tự xếp loại hạnh kiểm;

+ Tổ học tập, lớp họp xếp loại hạnh kiểm từng thành viên;

+ GVCN căn cứ vào bản xếp loại hạnh kiểm từ học sinh tổng hợp, phân loại và có ý kiến xếp loại hạnh kiểm lớp mình;

+ Lấy ý kiến từ các giáo viên bộ môn, sau đó, nộp lại cho tổ trưởng chủ nhiệm để rà soát xếp loại hạnh kiểm học sinh (photo bản dự kiến xếp loại trước khi trả bản chính về cho GVCN) Đối với trường hợp có học sinh bị xếp loại hạnh kiểm từ trung bình trở xuống, GVCN phải ghi vắn tắt những vi phạm của học sinh vào phía sau trang xếp loại hạnh kiểm.

+ GVCN có trách nhiệm báo cáo tình hình cho Khối trưởng chủ nhiệm để thống nhất dự kiến xếp loại.
+ GVCN thống kê kết quả hạnh kiểm sau khi đã thống nhất với tổ trưởng chủ nhiệm, hoàn thành bản xếp loại trước khi bước vào cuộc họp xếp loại hạnh kiểm.

+ Khối trưởng chủ nhiệm tham gia họp Hội đồng thi đua đánh gía xếp loại hạnh kiểm học sinh.

+ Sau khi Hội đồng thi đua xét duyệt về hai mặt GVCN nhập hạnh kiểm vào mạng theo đúng lịch của nhà trường. Sau đó nộp lại bản chính cho Văn thư 


- Tất cả các GVCN phải tham gia đầy đủ các buổi tập huấn về công tác chủ nhiệm do nhà trường tổ chức (nếu có).


3. Biện pháp thực hiện;

a. Đối với tổ chủ nhiệm:


- Tham mưu với nhà trường tổ chức tập huấn về công tác chủ nhiệm cho GVCN;


- Tham mưu cho nhà trường tổ chức sinh hoạt câu lạc bộ chủ nhiệm nhằm trao đổi học hỏi công tác chủ nhiệm lẫn nhau;


- Tham gia Hội thi GVCN giỏi (nếu nhà trường tổ chức)


- Hàng tháng tổ chức họp tổ chủ nhiệm sơ kết công tác chủ nhiệm tháng qua đề ra kế hoạch hoạt động tháng tới;


- Cuối mỗi học kỳ và tổng kết năm học, họp tổ chủ nhiệm đề xuất những GV hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ đề nghị nhà trường khen thưởng;


b. Đối với giáo viên chủ nhiệm:

- GVCN bám sát, nắm chắc đối tượng học sinh trong lớp về hoàn cảnh sống, năng lực cá nhân, tâm tư nguyện vọng…để có những tác động quản lý hiệu quả. Xây dựng kế hoạch chủ nhiệm sát thực, khả thi.

- Tổ chức tốt các đợt thi đua kỷ niệm các ngày lễ lớn trong năm học, thực hiện nghiêm túc các giờ sinh hoạt cuối tuần, gắn chủ điểm tuần, tháng. Có kế hoạch giáo dục đối với những học sinh cá biệt. Động viên kịp thời đối với HS cố gắng trong rèn luyện, học tập.

- Giáo dục học sinh có ý thức giữ gìn vệ sinh, bảo vệ môi trường, trang trí trường, lớp. Trồng, chăm sóc cây, hoa kiểng, vườn trường ở trường. Đảm bảo cảnh quang sư phạm luôn “xanh-sạch-đẹp”; lao động có kỷ luật, kỹ thuật đạt hiệu quả và đảm bảo an toàn.

- GVCN tăng cường giáo dục, tư vấn định hướng nghề nghiệp cho học sinh, giúp học sinh chọn trường, chọn ngành nghề sau TN THPT. Phù hợp với hứng thú, năng lực và nhu cầu của thị trường lao động, điều kiện bản thân và gia đình. Tổ chức hoạt động giáo dục hướng nghiệp theo chương trình qui định ở khối lớp 12.

- Kết hợp với ban đại diện cha mẹ học sinh ở lớp, ở trường quản lý việc học tập, rèn luyện của học sinh ở trường và việc tự học ở nhà. Giúp đỡ học sinh, lớp tự giác, tự quản học tập. Tăng cường giáo dục nội quy nề nếp, kỷ luật kỷ cương trong học tập. GVCN thiết lập và duy trì có hiệu quả mối quan hệ giữa GVCN với GVBM, các đoàn thể xã hội và gia đình học sinh trong việc dạy phụ đạo học sinh yếu, kém, bồi dưỡng học sinh giỏi, nắm chắc tình hình, khắc phục nguyên nhân học sinh bỏ học, giáo dục toàn diện cho học sinh.

- Thường xuyên xuống thăm gia đình học sinh để tư vấn cùng gia đình những giải pháp tháo gỡ khó khăn động viên học sinh trong lớp có ý thức vươn lên trong học tập.

III. CHỈ TIÊU THI ĐUA GIÁO VIÊN
1.  Chỉ tiêu thi đua giáo viên chủ nhiem
· 100% giáo viên CN hoàn thành nhiệm vụ 

· 9/9 (100%) giáo viên CN được xếp loại giỏi 

· 100% thực hiện việc quản lý, giáo dục và xử lý học sinh đúng theo quy định.

· 100% hướng dẫn học sinh lớp chủ nhiệm thực hiện tốt các kế hoạch của trường.

· 100% lớp học hướng nghiệp và tham gia các hoạt động xã hội, các phong trào thi đua do Trường, Đoàn trường tổ chức.

· 100% thực hiện đầy đủ các loại hồ sơ sổ sách chủ nhiệm theo quy định.

· 100% thực hiện chế độ điểm số, xếp loại hạnh kiểm đúng thời gian và đúng quy định.

· 100% thực hiện tốt tiêu chí thi đua của GVCN.

2. Biện pháp thực hiện

· Tổ chủ nhiệm họp giao ban với BGH vào sáng thứ 2 hàng tuần và họp định kỳ một  tháng 1 lần (dự kiến họp vào tuần cuối cùng hàng tháng).Qua đó, tổng kết tình hình  hoạt động của tháng qua, kịp thời khắc phục những hạn chế, sai sót và triển khai kế hoạch tháng tới.

· GVCN dự giờ GVBM theo quy định của trường (ít nhất 1 lần/môn/năm) để kiểm tra tình hình thực hiện nội quy và tinh thần học tập của lớp.

        - GVCN thường xuyên liên hệ và phối hợp với GVBM để nắm bắt kịp thời tình hình học tập cụ thể từng môn học của lớp mình để có hướng xử lí kịp thời khi học sinh vi phạm trong giờ học, những học sinh lười học bài và làm bài ở nhà, những học sinh nào yếu cần phụ đạo và những học sinh khá giỏi cần được bồi dưỡng.

  - Mỗi GVCN cần phải phối hợp với cơ quan đoàn thể trong nhà trường, đặc biệt với PHHS và giám thị để giáo dục đạo đức cũng như học tập của học sinh để đạt chất lượng tốt nhất

· Định kỳ 1 lần/HK, Khối trưởng chủ nhiệm kiểm tra hồ sơ chủ nhiệm, có đánh giá xếp loại và báo cáo Hiệu trưởng về hoạt động của Tổ.

· Kịp thời động viên, giúp đỡ công tác quản lý, xử lý học sinh vi phạm cho GVCN (đặc biệt là GVCN mới làm công tác chủ nhiệm).

· GVCN định kỳ báo cáo Khối trưởng chủ nhiệm (theo mẫu) về công tác chủ nhiệm của lớp mình 1 lần/1tháng,( trong đó GVCN chú ý xếp loại hạnh kiểm của lớp mình theo tháng) hoặc đột xuất nếu thấy cần thiết xin ý kiến chỉ đạo.

· GVCN thường xuyên phối hợp với PHHS để trao đổi tình hình học tập và thực hiện nội quy của học sinh trên lớp và việc học và làm bài ở nhà của học sinh.

· GVCN phối hợp với đoàn thanh niên tổ chức buổi sinh hoạt và các phong trào vui chơi ý nghĩa và bổ ích cho học sinh.
· Trong các buổi sinh hoạt lớp GVCN nên cởi mở và thể hiện sự quan tâm tận tình để các em có điều kiện đề đạt ý kiến, nguyện vọng về công tác giảng dạy của giáo viên bộ môn. Qua đó, giáo viên chủ nhiệm đúc kết có chọn lọc và chuyển tiếp nguyện vọng của học sinh đến với các giáo viên bộ môn để tập thể sư phạm giảng dạy tại lớp có tinh thần cộng đồng trách nhiệm trong việc giáo dục học sinh.

IV. CHỈ TIÊU THI ĐUA CỦA HỌC SINH
1. Chỉ tiêu thi đua

· Đảm bảo tất cả HS của khối được lắng nghe và cam kết thực hiện có hiệu quả nội quy, quy chế của trường.

· Duy trì sĩ số học sinh ổn định; Không có học sinh bỏ học;

· Hạn chế ở mức thấp nhất số HS trên từng buổi bỏ giờ, bỏ tiết.

· Đăng ký chỉ tiêu hạnh kiểm của từng lớp trong khối;
-     100% HS đủ điều kiện dự thi tốt nghiệp THPT quốc gia.

-     98%  HS đậu tốt nghiệp THPT quốc gia.  

* Chỉ tiêu hạnh kiểm từng lớp:
	Khối
	HK
	TS
	Tốt
	Khá
	TB
	Yếu

	
	
	
	SL
	 (%)
	 SL
	 (%)
	SL
	 (%)
	SL
	(%)

	12A1
	HKI
	47
	37
	78.7%
	10
	21.3%
	0
	0%
	0
	0

	
	HKII
	47
	42
	89.3%
	5
	10.6%
	0
	0%
	0
	0

	12A2
	HKI
	46
	37
	80.8%
	8
	17.4%
	1
	2.2%
	0
	0%

	
	HKII
	46
	39
	84.8%
	7
	15.2%
	0
	0%
	0
	0%

	12A3
	HKI
	46
	36
	78.3%
	10
	21.7%
	0
	0%
	0
	0%

	
	HKII
	46
	40
	87.0%
	6
	13.0%
	0
	0%
	0
	0%

	12A4
	HKI
	46
	36
	78.3%
	9
	19.6
	1
	2.1%
	0
	0%

	
	HKII
	46
	40
	87.0%
	5
	10.9%
	1
	2.1%
	0
	0%

	12A5
	HKI
	40
	25
	62.5%
	12
	30.0%
	3
	7.5%
	0
	0%

	
	HKII
	40
	30
	75.0%
	8
	20.0%
	2
	5.0%
	0
	0%

	12A6
	HKI
	41
	25
	61%
	13
	31.7%
	3
	7.3%
	0
	0%

	
	HKII
	41
	30
	73.2%
	9
	21.9%
	2
	4.9%
	0
	0%

	12A7
	HKI
	41
	25
	61.0%
	12
	29.0%
	4
	10.0%
	0
	0%

	
	HKII
	41
	30
	73.2%
	10
	24.4%
	1
	2.4%
	0
	0%

	12A8
	HKI
	43
	28
	65.12%
	13
	30.23%
	2
	4.65%
	0
	0%

	
	HKII
	43
	30
	69.77%
	11
	25.58%
	2
	4.65%
	0
	0%

	12A9
	HKI
	41
	20
	48.78%
	15
	36.59%
	6
	14.63%
	0
	0%

	
	HKII
	41
	23
	56.1%
	14
	34.15%
	4
	9.75%
	0
	0%


· Chỉ tiêu học tập từng lớp:
	Khối
	HK
	TS
	Tốt
	Khá
	TB
	Yếu
	Yếu

	
	
	
	SL
	 (%)
	 SL
	 (%)
	SL
	(%)
	SL
	 (%)
	SL
	(%)

	12A1
	HKI
	47
	8
	17.0%
	36
	76.6%
	3
	6.4%
	0
	0%
	0
	0

	
	HKII
	47
	12
	25.5%
	33
	70.2%
	2
	4.3%
	0
	0%
	0
	0

	12A2
	HKI
	46
	7
	15.2%
	30
	65.2%
	9
	19.6%
	0
	0%
	0
	0%

	
	HKII
	46
	9
	19.6%
	32
	69.6%
	5
	10.8%
	0
	0%
	0
	0%

	12A3
	HKI
	46
	6
	13.0%
	32
	69.6%
	8
	17.4%
	0
	0%
	0
	0%

	
	HKII
	46
	9
	19.6%
	35
	76.1%
	2
	4.3%
	0
	0%
	0
	0%

	12A4
	HKI
	46
	7
	15.2%
	29
	63.1%
	10
	21.7%
	0
	0%
	 0
	0%

	
	HKII
	46
	8
	17.3%
	32
	69.7%
	6
	13.0%
	0
	0%
	 0
	0%

	12A5
	HKI
	40
	0
	0%
	16
	40.0%
	24
	60.0%
	0
	0%
	0
	0%

	
	HKII
	40
	1
	2.5
	19
	47.5%
	20
	50%
	0
	0%
	0
	0%

	12A6
	HKI
	41
	0
	0%
	17
	41.46%
	22
	53.66%
	2
	4.88%
	0
	0%

	
	HKII
	41
	1
	2.44%
	20
	48.78%
	20
	48.78%
	0
	0%
	0
	0%

	12A7
	HKI
	41
	1
	2.4%
	14
	34.2%
	23
	56.1%
	3
	7.3%
	0
	0%

	
	HKII
	41
	1
	2.4%
	20
	48.8%
	20
	48.8%
	0
	0%
	0
	0%

	12A8
	HKI
	43
	2
	4.65%
	16
	37.1%
	25
	58.25%
	0
	0%
	0
	0%

	
	HKII
	43
	4
	9.31%
	18
	41.86%
	21
	48.83%
	0
	0%
	0
	0%

	12A9
	HKI
	41
	2
	4.88%
	17
	41.46%
	22
	53.66%
	0
	0%
	0
	0%

	
	HKII
	41
	3
	7.32%
	22
	53.66%
	16
	39.02%
	0
	0%
	0
	0%


2. Biện pháp thực hiện 

a.  Về công tác đảm bảo duy trì sĩ số ( đảm bảo duy trì sĩ số ổn định không có học sinh nào bỏ học)
· GVCN thực hiện tốt vai trò của mình, ngay từ đầu năm học thường xuyên bám sát lớp,  GVCN tìm hiểu tình hình học tập chuyên cần của lớp, của từng em học sinh.
· Xây dựng đội ngũ cán bộ lớp nhiệt tình, năng nổ và có khả năng  tự quản lý, điều hành lớp. 

· GVCN thường xuyên kiếm tra sĩ số HS hằng buổi, theo dõi HS vắng học không lý do. Gọi điện thoại báo ngay cho PHHS biết, nếu học sinh nghỉ học không lí do phải có hình thức xử lí kịp thời nhắc nhở kiểm điểm trước lớp

· Thường xuyên thăm hỏi động viên tinh thần những HS có hoàn cảnh khó khăn, quan tâm đến những đối tượng học sinh yếu, kém.để các em vẫn đi học đầy đủ.

· GVCN cố gắng đến thăm nhà những HS có hoàn cảnh gia đình đặc biệt như: (nghèo, cha mẹ bỏ nhau, ở với ông bà, mồ côi cha mẹ…) từ đó phối hợp chặt chẽ với BGH và PHHS để kịp thời động viên,giúp đỡ tạo điều kiên cho các em yên tâm học tập.

b. Công tác thực hiện nề nếp, nội quy, kỷ luật học sinh. (đảm bảo học sinh chấp hành nghiêm túc nội quy trường, lớp)

   - Phổ biến nội quy học sinh ngay từ đầu năm học, thường xuyên nhắc nhở học sinh trong các buổi sinh hoạt lớp. Xây dựng tóm tắt bản nội quy của nhà trường để dán trước lớp

    - Xây dựng bộ máy tự quản của lớp, lập ban cán sự lớp gồm : 01 lớp trưởng,  02 lớp phó (bao gồm lớp phó học tập, lớp phó kỉ luật), các tổ trưởng. Ngay đầu năm GVCN phải hình thành  nề nếp ở các tuần đầu cho học sinh  quen dần với công tác tự quản.

     - Xây dựng nội quy của lớp căn cứ vào nội quy của nhà trường, tạo sổ kỉ luật của lớp dành cho GVBM ghi chép lại những lỗi vi phạm trong giờ học.

     - GVCN thường xuyên  theo dõi tình hình của lớp thông qua sổ đầu bài, sổ trực của giám thị, sổ kỉ luật của lớp kịp thời điều chỉnh các vi phạm của HS.

     - Đánh giá hạnh kiểm của học sinh thật chính xác, khách quan, công bằng theo từng tháng và từng học kì. 

     - Với học sinh cá biệt, giáo viên chủ nhiệm cần có biện pháp kết hợp với PHHS và các bộ phận nhà trường để giáo dục, uốn nắn các sai phạm của HS.

     - GVCN đưa ra các biện pháp kỷ luật phải công bằng, phù hợp với từng mức độ vi phạm của học sinh và các biện pháp đó phải có tính giáo dục cao.

     - Tham mưu với Ban giám hiệu Nhà trường để xử lý những học sinh thường xuyên vi phạm nội quy, kỷ luật của Nhà trường. Cần thiết đưa học sinh ra Hội đồng kỷ luật trường để răn đe học sinh vi phạm và cho tập thể lớp rút kinh nghiệm.

     - Bên cạnh đó, GVCN cần tuyên dương những học sinh có chuyển biến tích cực chấp hành tốt nội quy Nhà trường.

c. Công tác nâng cao chất lượng học tập ( phấn đấu 100% học sinh 12 đậu tốt nghiệp, chọn đúng ngành nghề yêu thích)

    - Thành lập nhóm học sinh cán sự theo bộ môn (Toán, Lí, Hóa, Anh), đẩy mạnh các phong trào “Đôi bạn học tập” để các em hỗ trợ nhau trong học tập, nhằm nâng cao chất lượng, giúp các em chuẩn bị tốt kiến thức cho lớp 10.

   - Phân công chỗ ngồi hợp lí dựa vào sức học, chiều cao,….

   - Tổ chức tự học 15 phút đầu giờ dưới sự giám sát của ban cán sự lớp và giáo viên chủ nhiệm và sự theo dõi của giám thị
  - Tố chức ôn thi tốt nghiệp các môn văn, toán,anh và khối KHTN hoặc KHXH từ tháng 4 cho học sinh khối 12

    - Phối hợp chặt chẽ với giáo viên bộ môn để theo sát tình hình học tập của học sinh từng bộ môn, kịp thời động viên khen thưởng các học sinh học tập tốt, có nhiều tiến bộ và nhắc nhở, bồi dưỡng các học sinh còn hạn chế trong học tập.

    - Phổ biến quy chế thi cử, thi đua thực hiện các phong trào “Kì thi nghiêm túc” để  HS không vi phạm, ảnh hưởng đến hạnh kiểm về sau.

    - Tổ chức phụ đạo cho HS yếu, kém trước các đợt thi cuối kì theo sự phân công của  BGH.

    - Thông báo kịp thời đến PHHS nếu kết quả học tập của HS đi xuống, tìm hiểu nguyên nhân để giúp HS cải thiện kết quả kịp thời.
    - Tổ chức tư vấn, định hướng nghề nghiệp giúp học sinh chọn đúng ngành nghề yêu thích, và thi trường vừa với sức học của bản thân. Hướng dẫn giúp học sinh hoàn thành các loại hồ sơ đăng kí dự thi tốt nghiệp và làm các nguyện vọng vào các trường đại học, cao đẳng và trung cấp chuyên nghiệp
d. Về công tác giáo dục tư tưởng, đạo đức học sinh. ( giáo dục tinh thần yêu nước, đoàn kết, tương thân tương ái, văn minh, lịch sử, chấp hành nghiêm túc pháp luật nhà nước)
          - GVCN thực hiện tốt các tiết sinh hoạt đầu tuần, và các buổi sinh hoạt 15 phút đầu giờ để củng cố nề nếp và xây dựng ý thức phê bình và tự phê bình. Tạo ra một buổi sinh hoạt chủ nhiệm lớp không quá nặng nề gò bó chỉ mang tính chất phê bình, tạo tâm lí thoải mái hứng thú cho học sinh trong mỗi tiết sinh hoạt thông qua đó lồng ghép hoạt động giáo dục đạo đức, tư tưởng trong các buổi sinh hoạt chủ nhiệm.
         - Không ngừng rèn luyện kỹ năng giao tiếp ứng xử văn minh, lịch sự cho học sinh. 
         - Yêu cầu học sinh phải tham gia tốt các phong trào thi đua học tốt, hoạt động ngoại khóa, hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp nhằm rèn luyện kỹ năng sống và kỹ năng hoạt động xã hội cho các em.

        - Tham gia tốt các hoạt động  do Đoàn thanh niên cộng sản Hồ Chí Minh tổ chức như: văn nghệ, thể thao, ủng hộ đồng bào lũ lụt, ủng hộ Hoàng sa,Trường Sa, tìm hiểu lịch sử địa phương, đất nước.…qua đó tăng cường việc giáo dục truyền thống, lòng yêu nước tương thân tương ái cho học sinh
        - Xây dựng đội ngũ cán bộ lớp có năng lực và gương mẫu, đi đầu trong học tập và các hoạt động phong trào của lớp. Để lôi cuốn các bạn trong lớp hoạt động tạo tinh thần đoàn kết, giúp đỡ nhau trong lớp học.
        - Kết hợp chặt chẽ giữa gia đình - nhà trường và xã hội trong việc giáo dục đạo đức cho học sinh. 

       - Tổ chức các hoạt động tuyên truyền, giáo dục trật tự an toàn giao thông, kiểm tra thường xuyên việc chấp hành và thực hiện ATGT của học sinh, xử lý kịp thời mọi hành vi vi phạm pháp luật trong học sinh.

      - GVCN tìm hiểu hoàn cảnh gia đình, tâm lý của từng đối tượng học sinh để có biện pháp giáo dục phù hợp.    

      - Khen thưởng động viên kịp thời những học sinh ngoan có thành tích trong học tập và các phong trào bằng nhiều hình thức đồng thời xử lý nghiêm những học sinh cố tình vi phạm nội quy.

e. Công tác xây dựng tập thể lớp, chi đoàn lớp. ( xây dựng tập thể lớp vững mạnh, đoàn kết )
    - Đại hội đoàn bầu ban chấp hành chi đoàn là những thành viên  tích cực hoạt động trong lớp. Phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng thành viên trong ban chấp hành chi đoàn

    - Lập hồ sơ tham gia học cảm tình đoàn cho các thành viên chưa phải là đoàn viên. Đảm bảo 100% học sinh của khối lớp 12  đều là đoàn viên chính thức
   - Tham gia tập huấn công tác đoàn cho cán bộ chi đoàn (do Đoàn trường tổ chức).

   - Tham gia đầy đủ và cố gắng hoàn thành tốt các phong trào của đoàn trường và quận tổ chức. Tham gia đầy đủ các hoạt động ngoài giờ lên lớp
3. Các hoạt động phối hợp để đạt được các chỉ tiêu đề ra
a. Phối hợp với giáo viên bộ môn:

- GVCN cung cấp cho GVBM thông tin về cơ cấu tổ chức lớp, nội qui của lớp, sơ đồ lớp, danh sách học sinh cá biệt, học sinh học kém, thông tin phản hồi từ học sinh về việc học để giúp GVBM điều chỉnh việc giảng dạy của mình sao cho học sinh dễ hiểu bài nhất 

- Thường xuyên trao đổi với GVBM để biết được tình hình học tập của lớp, biết được học sinh yếu kém trong từng bộ môn để từ đó có hướng bồi dưỡng nâng cao chất lượng học tập cho HS yếu kém.

- Dự giờ GVBM một số tiết (ít nhất 1 tiết/môn/năm) để kiểm tra tình hình thực hiện nội quy và tinh thần học tập của lớp.

- Xin ý kiến giáo viên từng bộ môn trong vấn đề xếp hạnh kiểm cuối mỗi học kì
- Sử dụng sổ ghi đầu bài như là một kênh thông tin mà giáo viên bộ môn cung cấp sau từng tiết học để có thể cùng với GVBM uốn nắn kịp thời những học sinh có ý thức học tập chưa tốt
b. Phối hợp với PHHS:

- Bầu Ban đại diện CMHS của lớp, gồm 1 Chi hội trưởng, 1 chi hội phó và 1 ủy viên, cố gắng lựa chọn dựa trên tiêu chí nhiệt huyết, trách nhiệm, hiểu biết, có khả năng tài chính, nhiều mối quan hệ và ủng hộ nhà trường hết mình...

- Tổ chức lấy số điện thoại của PHHS trong cuộc họp phụ huynh đầu năm học để có thể thường xuyên liên lạc với phụ huynh về vấn đề thực hiện nội quy và học tập của học sinh.
- Phối hợp với PHHS nhắc nhở học sinh vấn đề tự học ở nhà. Vì tự học ở nhà là một vấn đề không thể thiếu cho sự tiến bộ của học sinh. Mỗi học sinh nên dành ít nhất1-  2 h vào buổi tối để tự học đặc biệt là đối với học sinh khối 12
- Phối hợp chặt chẽ với CMHS trong giáo dục quản lý con em mình, trong việc động viên khen thưởng hoặc khiển trách, phê bình.

- Tổ chức tốt các cuộc họp CMHS theo từng đợt do BGH đề ra.

- Sử dụng sổ liên lạc điện tử có hiệu quả nhất để tăng cường phối kết hợp với gia đình quản lý, giáo dục học sinh, GVCN báo kết quả học tập và rèn luyện về cho PHHS trong 4 đợt: giữa HKI, cuối HKI, giữa HKII, cuối năm theo sự chỉ đạo của BGH.

- Phối hợp với Ban đại diện CMHS phát động trong học sinh lập quỹ khuyến học của từng lớp để kịp thời động viên học sinh giỏi, học sinh nghèo vượt khó học tập.

c. Phối hợp với đoàn thành niên
- Thực hiện tốt công tác chăm sóc vườn trường theo sự phân công của đoàn trường
- Lập danh sách đội cờ đỏ nộp về đoàn thành niên, đội cờ đỏ có nhiệm vụ phối hợp với giám thị theo dõi việc thực hiện nội quy của học sinh toàn trường

- Tích cực tham gia các phong trào do đoàn trưởng tổ chức như văn nghệ, thể dục thể thao, các phong trào chào mừng ngày 20-11, chào mừng ngày 26.3,……
- Hoàn thành tốt nhiệm vụ trực tuần khi đến lượt của lớp

4. Thực hiện các cuộc vận động và phong trào của trường, ngành.

- Cuộc vận động “Hai không” với 4 nội dung: nói không với tiêu cực trong thi cử, bệnh thành tích trong giáo dục, nói không với vi phạm đạo đức nhà giáo và việc ngồi nhầm lớp của HS.

- Học tập làm theo tấm gương đạo đức  Hồ Chí Minh: Tổ chức cho mỗi giáo viên chủ nhiệm đăng ký giúp đỡ các đối tượng học sinh yếu một một cách cụ thể, xây dựng lớp điển hình các phong trào của trường

- Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực: Tổ chức cho HS tham gia các hoạt động nhân đạo, từ thiện, đền ơn đáp nghĩa, quyên góp sách, báo ủng hộ cho các HS nghèo
- Giáo dục ý thức an toàn giao thông: Giáo dục cho học sinh chấp hành luật giao thông , không chạy xe gắn máy khi chưa đủ tuổi không có giấy phép lái xe.
- Phòng chống tệ nạn xã hội, xâm nhập học đường giáo dục ý thức phòng chống tệ nạn xã hội một cách thường xuyên liên tục trong học sinh và cán bộ giáo viên như: game, đánh bài, uống rượu, hút thuốc, các tệ nạn xã hội khác.

- Tổ chức tốt HĐNGLL: Thực hiện sinh hoạt tập trung theo từng chủ đề hàng tháng.
- Tổ chức tốt các hoạt động ngoại khóa: Mỗi năm tổ chức cho học sinh tham quan học tập ít nhất 1 lần theo sự chỉ đạo và kế hoạch của BGH nhà trường. Động viên các em đi đầy đủ để học tập, vui chơi thư giãn sau một thời gian học tập căng thẳng.
V. KẾ HOẠCH HÀNG TUẦN/THÁNG.

	THÁNG
	NỘI DUNG CÔNG VIỆC
	NGƯỜI PHỤ TRÁCH

	8/2019
	Từ ngày 12/8 đến ngày 17/8/2019
-  Ngày 12/8:

     + 7h00 GVCN họp với BGH thống nhất một số công việc đầu năm
     + 8h00 GVCN nhận lớp: tổ chức Biên chế, cơ cấu tổ chức lớp: Sắp xếp nhân sự, bầu ban cán sự lớp. Cơ cấu tổ chức lớp, lập sơ đồ chỗ ngồi, cho HS viết Sơ yếu lí lịch.

    + 9h45 Họp GVCN góp ý xây dựng kế hoạch chủ nhiệm 
- Ngày13/8: triển khai cho HS lao động theo khu vực đã được phân công
- Ngày 16/8: tập trung HS học tập nội quy, quy chế nhà trường.

    + Xây dựng nội quy của lớp

    + Cho HS làm cam kết thực hiện nội qui

    + Đăng kí xe bus, bán trú , mua đồng phục…

    + Tổ chức trang trí lớp học theo phòng mẫu của nhà trường (trích các nội dung chính Nội quy học sinh treo ở lớp) 
	- BGH, GVCN

- GVCN, HS
- GVCN,HS
- GVCN,HS

- GVCN,HS


	
	Tuần 1: (19-8 đến 24-8):

- Học văn hóa tuần 1;

- Phát động phong trào “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”

- Tiếp tục ổn định nề nếp. Phát động đợt 1 thi đua học tốt.

- Thành lập đội cờ đỏ, kiện toàn lực lượng thanh niên xung kích.

- Tập luyện các tiết mục văn nghệ chuẩn bị cho khai giảng năm học;


	- GVCN, Đoàn trường;

- GVCN;

- GVCN, Đoàn trường;

- BVT, GVCN

	
	Tuần 2: (26-8 đến 31-8):
- HĐNGLL chủ đề tháng 8: Thanh niên học tập, rèn luyện vì sự nghiệp CNH, HĐH đất nước
- Tổ chức cho học sinh  đăng kí tham gia thi chọn học sinh giỏi cấp trường;

- Hoạt động Đoàn trường: Tổ chức lịch trực đội cờ đỏ, xây dựng thang điểm đánh giá thi đua
	- GVCN, HS
GVBM,GVCN;

- BCH đoàn trường;



	9/2019
	Tuần 1: (2-9 đến7-9):

- Tổ chức lễ khai giảng năm học mới 2019 - 2020
- Tiếp tục tổ chức học học tập nội quy, quy chế nhà trường. 

- Thông báo các khoản thu trong nhà trường, chế độ miễn giảm học phí.

- GVCN sinh hoạt lớp: Hướng dẫn thực hiện các biểu mẫu, củng cố tổ chức lớp
	- Theo kế hoạch;

- GVCN;

- GVCN;

- GVCN


	
	Tuần 2: (9-9 đến 14-9):

- HĐNGLL chủ đề tháng 9: Thanh niên học tập, rèn luyện vì sự nghiệp CNH, HĐH đất nước
- Các khoản thu đầu năm, học phí.

- Cho HS làm cam kết không vi phạm Luật giao thông.

- Học sinh cam kết thực hiện Nội quy nhà trường;

- Họp PHHS đầu năm (15/9)
	-GVCN, HS
GVCN, PHHS

	
	Tuần 3: (16-9 đến 21-9):
- GVCN tìm hiểu và nắm danh sách những học sinh thật sự khó khăn đề xuất miễn giảm các khoản tiền đóng góp.

- Theo dõi, bám sát tình hình chuyên cần, nề nếp của HS
	- GVCN
- GVCN


	
	Tuần 4: (23-9 đến 28-9):

- HĐNGLL chủ đề tháng 9: Thanh niên học tập, rèn luyện vì sự nghiệp CNH, HĐH đất nước
- GVCN sinh hoạt lớp: nhắc nhở học tập, kỷ luật, lịch kiểm tra giữa kỳ và nội quy kiểm tra.

- Tham gia Hội khuyến học, các hoạt động do Đoàn trường phát động.

- Ổn định sĩ số lớp, ghi sổ Gọi tên – Ghi điểm

- Kiểm tra sổ ghi đầu bài của lớp
	- GVCN, HS
- GVCN;

-GVCN,Hội khuyến học;
- GVCN
- GVCN

	10/2019
	Tuần 1: (30-9 đến 05-10):

- GVCN sinh hoạt lớp: nhắc nhở HS học phí, ý thức học tập, kỷ luật; lịch kiểm tra giữa kỳ và nội quy kiểm tra.

- Tiếp tục phát động thi đua Dạy tốt - Học tốt. Hưởng ứng tuần lễ “Học tập suốt đời”

- Phổ biến lịch thi giữa HKI
	- GVCN;

- GVCN

- GVCN, HS

	
	Tuần 2: (07/10 đến 12-10):

- HĐNGLL chủ đề tháng 10: Thanh niên với tình bạn, tình yêu, gia đình
- Ra mắt BCH Đoàn trường.

- Giáo dục mục đích, động cơ, thái độ học tập đúng đắn đối với học sinh.

-Tham gia Đại hội Đoàn trường. Tổ chức buổi tuyên truyền an toàn giao thông. Ma túy, HIV/AIDS.  

- Xây dựng lớp tự quản, tham gia phong trào Đoàn trường phát động.
	- GVCN, HS

- BCH Đoàn.

- GVCN,TTCN

- Đoàn trường, GVCN;

- GVCN, Chi đoàn

	
	Tuần 3: (14/10 đến 19-10):

- Hoạt động Đoàn: Phát động thi đua chào mừng Ngày NGVN 20/11

- GVCN sinh hoạt lớp: 

  + Thông báo kết quả kiểm tra giữa kỳ và nhắc nhở HS về ý thức học tập, nề nếp kỷ luật.

  + Trao đổi với cha mẹ của HS có kết quả học tập, hạnh kiểm yếu, kém.
	- BCH Đoàn.

- GVCN.



	
	Tuần 4: (21/10 đến 26 -10):

- GVCN sinh hoạt lớp: nhắc nhở HS ý thức học tập và nề nếp kỷ luật.

- HĐNGLL chủ đề tháng 10: Thanh niên với tình bạn, tình yêu, gia đình
	- GVCN.

- GVCN, HS



	
	Tuần 5: (28/10 đến 02 -11):

GVCN sinh hoạt lớp: nhắc nhở HS học phí, ý thức học tập và nề nếp kỷ luật.

- Tăng cường công tác giáo dục học sinh ý thức tôn sư trọng đạo.

- Tổ chức luyện tập Văn nghệ kỉ niệm 36 năm ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11. 
- Tổ chức tốt các bài hát truyền thống trong Chi đoàn Giáo viên, Chi đoàn các lớp.

- Đăng ký các tiết học tốt chào mừng ngày nhà giáo Việt Nam;

	- GVCN

-GVCN

-GVCN,BVT,ĐT

-GVCN,BVT

-GVCN,HS



	11/2019
	Tuần 1: (04/11 đến 9-11):

- GVCN sinh hoạt lớp: 

+ Nhắc nhở HS ý thức học tập và nề nếp kỷ luật.

+ Hướng dẫn HS chúc mừng Ngày NGVN 20/11.

- Tuyên truyền phổ biến  pháp luật. Phát động phong trào chống tội phạm, chống ma túy trong học đường, Đoàn viên thực hiện bốn không, ba sạch.
	-GVCN

-Tổ GDCD,TVHĐ

	
	Tuần 2: (11/11 đến 16-11):
- HĐGDNGLL (trường): Thanh niên với truyền thống hiếu học và tôn sư trọng đạo
- GVCN sinh hoạt lớp: hướng dẫn HS chào mừng Ngày NGVN 20/11.

- Tổ chức tốt các hoạt động văn nghệ, thể dục thể thao, đăng ký các công trình việc tốt.  
	- GVCN,HS
- GVCN;

-BVT,GVCN



	
	Tuần 3: (18/11 đến 23-11):
- HĐGDNGLL (trường): Thanh niên với truyền thống hiếu học và tôn sư trọng đạo
- Họp PHHS báo cáo điểm giữa HKI
- Dự lễ kỉ niệm Ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11
	- GVCN,HS
- GVCN, PHHS
-Toàn trường
· 

	
	Tuần 4: (25/11 đến 30-11):

- Tăng cường giáo dục thể chất và giáo dục quốc phòng cho học sinh.

- Hoạt động Đoàn: Phát động kỳ thi nghiêm túc.

- GVCN sinh hoạt lớp: nhắc nhở HS học phí; ôn tập, kỷ luật, lịch kiểm tra học kỳ và nội quy kiểm tra.

- Tiếp tục tuyên truyền ATGT, giáo dục tính trung thực trong học tập - thi cử.

- Tăng cường giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh. 
	-Tổ thể dục- Quốc phòng; HS

-Đoàn trường;

-GVCN;

-GVCN;

-GVCN;

	12/2019
	Tuần 1: (02/12 đến 07-12):

- Luyện tập các tiết mục văn nghệ chuẩn bị cho đợt diển văn nghệ “Mừng Đảng - Mừng Xuân”

- Tổ chức các hoạt động chào mừng ngày thành lập QĐND Việt Nam (22/12).
	-Theo kế hoạch trường;
-Đoàn thanh niên

	
	Tuần 2: (10/12 đến 15-12):
- KIỂM TRA HỌC KỲ 1 
- Tổ chức học sinh tham gia các hoạt động của Đoàn trường phát động.

- HĐGDNGLL tháng 12: Thanh niên với sự nghiệp xây dựng và bảo vệ Tổ quốc
- GVCN sinh hoạt lớp: nhắc nhở các HS vi phạm nội quy, kết quả kiểm tra học kỳ yếu kém.

	-Theo kế hoạch
- Đoàn thanh niên, GVCN;

- GVCN,HS

-GVCN;


	
	Tuần 3: (16/12 đến 21 -12):

- Họp xét hạnh kiểm HS.

- Mời Hội cựu chiến binh Quận nói chuyện về Giáo dục truyền thống đánh giặc giữ nước, truyền thống đoàn kết của dân tộc ta. Rèn luyện sức khỏe để học tập, xây dựng và bảo vệ tổ quốc. 

- Tham quan - Ngoại khóa.

- Kỷ niệm Ngày thành lập QĐND Việt Nam 22/12.
	-TTCN,Hội đồng thi đua;

-Đoàn thanh niên;

	
	Tuần 4: (24/12 đến 29-12):
- Rà xét tình hình học sinh học tập, rèn luyện đạo đức, chuẩn bị cho sơ kết học kỳ I.

- Tham gia lao động trồng và chăm sóc vườn cây thuốc nam, cây cảnh trong khuôn viên trường dọn vệ sinh khuôn viên trường
- HĐGDNGLL tháng 12: Thanh niên với sự nghiệp xây dựng và bảo vệ Tổ quốc
	-GVCN;

-GVCN,Ban LĐ

	1/2020
	Tuần 1: (30/12 đến 04-01):
- Tổ chức các hoạt động thi đua kỉ niệm 9/1.

- SHCN: 

+ Nhắc HS về ý thức rèn luyện đạo đức và thái độ học tập trong học kỳ 2.

+ Ghi nhận xét hạnh kiểm và thông báo điểm số học tập đến CMHS thông qua sổ điểm liên lạc điện tử.
+ Kiểm tra tình hình cơ sở vật chất của lớp.

+ Luật NVQS
	-Đoàn trường;

-GVCN;

- GVCN,HS

	
	Tuần 2: (06/01 đến 11-01):

- Kỷ niệm ngày sinh viên - học sinh Việt Nam (9/1); 
- Giáo dục nếp sống văn minh trong sinh hoạt giao tiếp.

- Tiếp tục phát động trong HS chấp hành tốt luật giao thông đường bộ. 

- Họp CMHS thông báo kết quả HK 1.

- Sơ kết HK 1 + Phát thưởng.

- Hoàn tất điểm số trong Sổ Gọi tên ghi điểm và Học bạ.

- HĐGDNGLL tháng 1: Thanh niên với việc giữ gìn bản săc văn hóa dân tộc
	-Đoàn trường;

-GVCN,Đoàn;

-Kế hoạch trường, GVCN

-GVCN; HS
- Kế hoạch trường



	
	Tuần3: (13/01 đến 18/01):

- Hoạt động Đoàn: Truyền thống HSSV.

- SHCN: Sơ kết học kỳ tại lớp.

- Tham gia Hội diễn văn nghệ “ Mừng Đảng mừng Xuân” do đoàn trường tổ chức.

- Giáo dục thái độ và niềm tin đối với  Đảng Cộng Sản Việt Nam.

- Xây dựng nếp sống văn minh, lành mạnh, giản dị, vui khỏe, tiết kiệm.

- Hoạt động Đoàn: Mừng Xuân, Mừng Đảng.

- Kiểm tra nề nếp học sinh trước Tết

- GVCN: sinh hoạt lớp, nhắc HS ổn định, học tập bình thường không xao nhãng vì không khí tết.
- Tổ chức hội trại Xuân 2020

- HĐGDNGLL tháng 1: Thanh niên với việc giữ gìn bản săc văn hóa dân tộc
	-Đoàn trường;

-GVCN;

-Kế hoạch trường;
-Đoàn trường;

-GVCN,Đoàn thanh niên;
-Đoàn trường, chi đoàn;
- GVCN

-Kế hoạch trường;
GVCN, HS

	
	Tuần 4: (20/01 đến 25/01):
- Nghỉ tết Nguyên Đán
	-Kế hoạch trường;

	
	Tuần 5: (27/01 đến 01/02):

- Nghỉ tết Nguyên Đán
	-Kế hoạch trường;

	2/2020
	Tuần 1: (3/02 đến 8-02):

- GVCN: sinh hoạt lớp, nhắc HS nhanh chóng ổn định, học tập bình thường. 

- Ổn định nề nếp lớp đặc biệt là chuyên cần
	-GVCN; HS

-GVCN;

	
	Tuần 2: (10/02 đến 15-02):

- Tiếp tục ổn định tinh thần học tập sau tết
- HĐGDNGLL tháng 2: Thanh niên với lí tưởng cách mạng
	- Toàn trường


	
	Tuần 3: (17/02 đến 22-02):

- Tiếp tục ổn định nề nếp học tập, chuẩn bị cho đợt kiểm tra giữa học kì II
	- Toàn trường

	
	Tuần 4: (24/02 đến 29/02):

- Giáo dục học sinh tư tưởng Đoàn viên TNCS Hồ Chí Minh, ý thức lập thân, lập nghiệp, tôn trọng và bình đẳng nam nữ. Xây dựng thái độ sáng đạo, tự lực trong học tập, sinh hoạt, lao động, chăm chỉ khéo léo, đảm đang.

- SHCN: GVCN hướng dẫn học sinh chúc mừng ngày 8/3

- HĐGDNGLL tháng 2: Thanh niên với lí tưởng cách mạng
	- Theo kế hoạch

-Ban HNNT;

-Đoàn thanh niên;

-GVCN;
-Kế hoạch trường;

	
	Tuần 5: (25/02 đến 05/03):

- Giáo dục học sinh tư tưởng Đoàn viên TNCS Hồ Chí Minh, ý thức lập thân, lập nghiệp, tôn trọng và bình đẳng nam nữ. Xây dựng thái độ sáng đạo, tự lực trong học tập, sinh hoạt, lao động, chăm chỉ khéo léo, đảm đang.

- SHCN: GVCN hướng dẫn học sinh chúc mừng ngày 8/3

- Kiểm tra giữa HK 2

	- Theo kế hoạch

-Ban HNNT;

-Đoàn thanh niên;

-GVCN;
-Kế hoạch trường;

	
	Tuần 1: (02/03 đến 7/03):

- Phát động thi đua lập thành tích kỉ niệm ngày thành lập Đoàn thanh niên cộng sản Hồ Chí Minh.

- Chào mừng ngày Quốc tế Phụ nữ 8/3
	-Đoàn trường, chi đoàn;
-Ban NGLL trường

	3/2020

	Tuần 2: (9/03 đến 4/03):

- HĐGDNGLL tháng 3: Thanh niên với vấn đề lập nghiệp
- Tổ chức các hoạt động hướng về cội nguồn.- Hát những bài hát về ĐoànTNCS.
	-GVCN;

-BVT, Đoàn thanh niên

	
	Tuần 3: (6/03 đến 21/03):

- Hoạt động Đoàn: Kỷ niệm ngày 26/3
- Hướng dẫn HS thực hiện hồ sơ thi THPT quốc gia.
- Tư vấn hướng nghiệp cho HS khối 12

	-Đoàn trường, Chi đoàn;

-Học vụ,GVCN;

- GVCN

	
	Tuần 4: (23/03 đến 28/03):

- Xây dựng  tinh thần phê và tự phê trong Đoàn viên thanh niên.

- Tham gia lao động trồng và chăm sóc cây cảnh trong khuôn viên trường dọn vệ sinh khuôn viên trường.
- HĐGDNGLL tháng 3: Thanh niên với vấn đề lập nghiệp
	-Đoàn trường, Chi đoàn;

GVCN, HS

	4/2020
	Tuần1: (30/03 đến 04/04):
- Tổ chức lễ Giỗ Tổ Hùng Vương
- Giáo dục lòng yêu quê hương đất nước. 

- Giáo dục ý thức vượt khó, nghiêm túc trong học tập, kiểm tra, thi cử.

- Khối 12 kết thúc chương trình

- SHCN: GVCN K.12 thông báo lịch kiểm tra HK 2, nhắc HS ôn tập, nội quy kiểm tra, ...
	-Kế hoạch nhà trường;
-Đoàn thanh niên;

-Đoàn, GVCN;

-Kế hoạch nhà trường;



	
	Tuần 2: (06/04 đến 11/04):
- Tổ chức thi đua học tập, rèn luyện lập thành tích chào mừng ngày GP Miền.Nam.

- Phát động thi đua học tập, trung thực trong thi cử. 

- GVCN nắm tình hình HT, HK của học sinh, xếp loại, tổng kết cuối năm.

- K.12: Ôn tập kiểm tra học kỳ 2.

- HĐGDNGLL tháng 4: Thanh niên với hòa bình, hữu nghị, hợp tác
	-Đoàn trường, GVCN;

GVCN;
GV, HS

-GVCN; HS


	
	Tuần 3: (13/04 đến 18/04):
- Hoạt động Đoàn: Phát động mùa thi nghiêm túc
- Kiểm tra học kỳ 2.
- Kiểm tra hồ sơ chủ nhiệm. Họp phụ huynh học sinh khối 12), phổ biến qui chế thi TN/THPT  môn thi, lịch thi TNTHPT, qui chế xét ĐH,CĐ cho cha mẹ học sinh.
	-Đoàn trường, GVCN;

- Toàn thể HS
-KTCN,GVCN;



	
	Tuần 4: (20/04 đến 25/04):
- K.12: Hoàn tất điểm số trong Sổ Gọi tên ghi điểm và Học bạ.
- Họp xét điều kiện dự thi THPT quốc gia

- HĐGDNGLL tháng 4: Thanh niên với hòa bình, hữu nghị, hợp tác
	-GVCN;

-Kế hoạch nhà trường;

- GVCN, HS


	5/2020
	Tuần 1: (27/04 đến 02/05):

- Hưởng ứng mạnh mẽ cuộc vận động” Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” .

- GV chấm bài thi
	-Đoàn trường, Chi đoàn;
-Kế hoạch trường;

	
	Tuần 2: (04/05 đến 9/05):
- Trả và sửa bài kiểm tra HK 2

- Hoàn tất hồ sơ chủ nhiệm cuối năm, đánh gía, nhận xét, tổng kết lớp, sổ điểm.

- Họp CMHS tổng kết năm học.
- HĐGDNGLL tháng 5: Thanh niên với Bác Hồ
	-Kế hoạch trường;

-TTCN, GVCN;

-Kế hoạch nhà trường;
- GVCN, HS

	
	Tuần 3: (11/05 đến 16/05):

- Kỷ niệm ngày 19/5

- SHCN: 

+ Nhắc HS về chuyên cần và gửi thư mời họp CMHS.

+ Ghi nhận xét hạnh kiểm và thông báo điểm số học tập đến CMHS.
	-Ban HNNT;

-GVCN;



	
	Tuần 4,5: (18/05 đến 30/05):

- Làm thủ tục khen thưởng, rèn luyện hè, lên lớp, ở lại lớp học sinh cuối năm.

- Phát phiếu liên lạc, công tác hè cho gia đình và địa phương.

- Lễ tổng kết năm học

- Hoàn thành ghi điểm và xếp loại vào học bạ 

- HĐGDNGLL tháng 5: Thanh niên với Bác Hồ
	-HĐTĐ,GVCN;

-GVCN;

-Kế hoạch trường;

-GVCN,Học vụ;



	6/2020
	- Ôn tập cho học sinh thi THPT Quốc gia
- Tổ chức lễ tri ân – trưởng thành cho HS khối 12

- Coi thi, chấm thi THPT Quốc gia, TS 10
	- Hội đồng GVCN + CM
- Kế hoạch trường


VI. ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ
1. Với nhà trường.
- Mỗi ngày giám thị nên có báo cáo nhanh một cách đều đặn đề GVCN theo dõi và kịp thời chấn chỉnh HS lớp mình đồng thời sẽ thông báo về cho PHHS.
- Giám thị báo cáo về chuyên cần của GV để có căn cứ xếp thi đua.
	Nơi nhận                                                                      

 - GVCN Khối 12 (để thực hiện)

- Ban giám hiệu (để báo cáo)                                                                                  
- Lưu VP trường.

- Đưa trang Website trường
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